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Nuevo

Identificación de Peligros, Evaluación de Riesgos y Determinación de 
Controles (IPERC)
El curso brinda a los participantes las herramientas necesarias para identificar peligros, evaluar 
riesgos y establecer controles efectivos en el entorno laboral. Se revisan los fundamentos normativos 
establecidos junto con metodologías prácticas para aplicar el IPERC en distintos sectores.

El objetivo es fortalecer la cultura preventiva en la organización mediante una gestión ordenada y 
sistemática de los riesgos.

Nuevo

Salud Mental en las Organizaciones
Este curso tiene como objetivo fortalecer la comprensión y gestión de la salud mental en el ámbito 
laboral, abordando los principales factores psicosociales que impactan en el bienestar de los 
trabajadores y en la productividad organizacional.

Se analizarán los riesgos psicosociales más frecuentes, sus efectos en la salud y el desempeño, y las 
estrategias de prevención y promoción de entornos laborales saludables.

Nuevo

Funciones y Responsabilidades del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST) constituye un órgano técnico de participación 
conjunta entre empleadores y trabajadores, cuya finalidad es promover condiciones laborales 
seguras para prevenir accidentes y enfermedades ocupacionales, así como velar por el bienestar 
físico, mental y social de todos los colaboradores.

A lo largo de este curso se analizará el rol estratégico del CSST como un instrumento fundamental 
para fortalecer la cultura de prevención y fomentar un entorno de trabajo más seguro y saludable.

Nuevo

Seguridad Vial y Manejo Defensivo de Motos
Este curso ha sido diseñado para fortalecer las habilidades de conducción responsable de 
motocicletas, promoviendo actitudes seguras y preventivas en la vía mediante la identificación de 
riesgos, anticipación a situaciones de peligro y aplicación de técnicas para reducir la probabilidad de 
accidentes de tránsito.

Nuevo

Investigación de Accidentes e Incidentes de Trabajo
La investigación de accidentes de trabajo es una herramienta esencial para identificar causas, 
prevenir recurrencias y fortalecer la cultura de seguridad dentro de las organizaciones. Este curso 
virtual está diseñado para proporcionar los conocimientos técnicos y metodológicos necesarios para 
analizar incidentes laborales de manera eficiente, objetiva y conforme a la normativa vigente.

Nuevo

Inspecciones de Seguridad y Salud en el Trabajo
Este curso virtual tiene como objetivo desarrollar competencias técnicas para la planificación, 
ejecución y seguimiento de inspecciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). Los participantes 
aprenderán a detectar condiciones y actos subestándar, y elaborar informes técnicos con hallazgos y 
recomendaciones, aplicando un enfoque preventivo y metodológico basado en la mejora continua.

Nuevo

Hostigamiento Sexual Laboral
Este curso proporciona los conocimientos esenciales para identificar, prevenir y gestionar el 
hostigamiento sexual en el ámbito laboral, conforme a la normativa vigente. Se abordarán conceptos 
clave, protocolos de actuación y herramientas prácticas para promover entornos de trabajo seguros y 
respetuosos.

Nuevo

Riesgo Eléctrico
El presente curso tiene como propósito brindar a los participantes los conocimientos fundamentales 
para identificar, evaluar y controlar los peligros asociados al uso y manipulación de la energía 
eléctrica en entornos laborales. A través de un enfoque técnico y normativo, se revisarán los 
principios de la electricidad, los mecanismos de accidente, las medidas de prevención, así como los 
procedimientos de respuesta ante emergencias. 


